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We lovingly care for the lives of each 

and every one of our customers and

bring color to every occasion.

We provide products and services

that surprise, delight, and exceed

our customers' expectations.
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We aim for a plate
of happiness.

We are bakeries
and patisseries.

ベーカリーやパティスリーの店舗で、製造や接客販売を学びなが
ら、ステップアップを目指します。本社勤務へのキャリアチェンジ
もチャレンジ可能です！

ファクトリーの現場で、オールハーツ・カンパニーの商品を創り上げる
仕事です。みんなが創った商品は全国の店舗やコンビニ、スーパーな
どに並びます。本社勤務へのキャリアチェンジもチャレンジ可能です！

募集する職 種

～ 気になる選考フローをチェック！～

オールハーツ・カンパニーの仲間になっていただけるメンバーには、早い段階で内々定をお出しします！来年の春、社会人
デビューまでの間、学生最後の限られた期間を、大切な友達と有意義に過ごして想い出をたくさん創ってください！

面接官対あなたの個人面接です。オールハーツ・カンパニーの個人面接は短くて楽しいインタビューです！
リラックスして、笑顔で自分らしさをいっぱい披露しよう！

グループ面接です。少ない質問数の中で、効率的に自己紹介をしよう！

オールハーツ・カンパニーのエントリーシートは、みんなの個性を１００％表現できる面白いシート！
「これがわたし！」という１枚を貼って、「面接で会いたい！」と思わせよう‼

会場、学校、オンラインを問わず、説明会の出席は必須です！受ける企業の理解がないと、自分に本当にあった
企業かどうかわからず、就職活動は成功しません。必ず参加しよう！

Recruit Schedule

Recruit

工場マネジメント職店舗マネジメント職

失敗を恐れず、指示を
待たずに積極的に動き
出し、行動に責任を持
てる人

主体性
上司、先輩、同期、後輩、
チームワークを大 切に、
チームみんなでゴールを
目指せる人

協調性
「相手（お客様・仲間）の
立場に立って、物事を考え
られる人」と定義するホス
ピタリティを持った人

ホスピタリティ欲しい!!
新入社員像

本選考へのエントリーは、説明会出席後、
当社HPからエントリーシートをダウンロードして、
郵送で以下採用担当までお送りください！

〒460-0008 愛知県名古屋市中区栄2丁目４番 18号 岡谷鋼機ビルディング1 階
株式会社オールハーツ・カンパニー 人財開発課 宛

説明会エントリー

〈Season 1〉

ＴＫＰガーデンシティPREMIUM
品川高輪口

第1回説明会：2025年 5月13日（火）
　　　　　　15：00 ～16：15（14：45 受付開始）
第2回説明会：2025年 6月3日（火）
　　　　　　15：00 ～16：15（14：45 受付開始）

Entry
マイナビ2026 キャリアマップ

まずは、会社を良く知るために、対面での説明会へＧＯ!!

上記の日程以外には、オンラインでの説明会を常時開催し、予約を受け付けています！

この本紙は、有害な廃液を一切排出しない環境配慮がされた「水なし印刷」という
オフセット印刷方式で、すべてFSC®森林認証紙にて、植物由来の「ベジタブル
インキ」を使用し印刷されています。
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〈Season 1 〉

株式会社オールハーツ・カンパニー
名古屋本社 カンファレンスルーム
愛知県名古屋市中区栄 2丁目4 番 18号
岡谷鋼機ビルディング1階（伏見駅・栄駅徒歩5分）

東京都港区高輪 4-10-18
京急第一ビル 3階・４階

第1回説明会：2025年 4月10日（木）
　　　　　　 15：00 ～16：15（14：45 受付開始）
第2回説明会：2025年4月24日（木）
　　　　　　 15：00 ～16：15（14：45 受付開始）
第3回説明会：2025年 5月2 1日（水）
　　　　　　 15：00 ～16：15（14：45 受付開始）
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会社説明会に参加

エントリーシートの提出

１ 次 選 考

最 終 選 考

内 々 定

マイナビ 2 026 当 社 ページ、
また はキャリアマップ から
予約可能です！

エントリー
シート
ダウンロード

Believe in your potential and keep challenging yourself,
We want to meet new “HEROES” who believe in their own potential

and continue to challenge themselves!
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2026年は、皆さんが社会人としてデビューする大切な年です。

そして、オールハーツ・カンパニーにとっても、長年の夢であった「株式上場」を果たす、大切な年です。

皆さんの人生にとって、これから働いていく場所や機会は

たくさんの可能性やチャンスが訪れると思いますが、「ファーストキャリア」となる、

社会人第一歩を記す最初の企業は、永遠にその企業だけしか履歴書に記すことはできません。

その後の人生が、思い描いた未来になるか、そうでないかは、第一歩目の企業で決まります。

2026年、オールハーツ・カンパニーは、歴史に満足することなく、「新しい自分に出逢うための挑戦」をします。

同じように、「社会人になる新しい自分の可能性を信じて、挑戦を続ける皆さん」を

“ヒーロー”と捉え、就職活動を通じて、たくさんのヒーローと出逢いたいと心から願っています。

さぁ、扉を開けよう‼

OUR BLAND

自分の可能性を信じ、挑み続ける、
新しい“ヒーロー”と出逢いたい！

スイーツを通して多くの方に楽しさを提供するパティスリーブランドで
す。手土産やギフトとして購入されるお客さまも多くストーリーに寄り
添った商品をご提案いたします。ホスピタリティあふれる接客を大切
にしています。

1989 年に京都で誕生した、素材にこだわり職人の技術を受け継いで
作られる伝統と、心を弾ませる新しさを兼ね備えた老舗ベーカリーで
す。看板商品の「黄金のメロンパン」などがあり、創業 30 年以上の歴
史をもっています。

ピネード グランディール

技術的に難しいと言われる高加水 率のパンを得意としたベーカリー
ショップです。店内にある石臼で自家製粉し、低温・長時間でゆっく
りと発酵させたこだわりのパンを扱うブランド。幅広い世代のお客さま
に愛されています。

「にっぽんのパン」をコンセプトに毎日食べたくなる商品をご提供いたしま
す。「ベンケイのあんもちリング」など和素材を掛け合わせた商品や、惣菜
パンから高級食パンまで豊富なラインナップをご用意しております。

バゲットラビット ベンケイ

多くのメディアで話題を生んでいるねこねこ食パンが看板商品の、唯一
無二のブランドです。キャッチーな見た目と確かな品質でお土産にも
大人気。日常をエンターテインメントに変えるべく、商品を開発してい
ます。

「一日しかない今日」という日に相応しい、上質なお菓子を皆さまへお届けし
たい。OGGIのお菓子で何気ない日常の生活を特別な一日に。その願いから
生まれたチョコレートブランドです。また、記念日や誰かを想う特別な日など、
人生の数々のドラマを演出するため、「今日」という日を大切にし、菓子づくり
を続けてきました。

ねこねこ OGGI

「マジカルチョコリング」や「のび～るとろりんチーズフランス」などの
ヒット商品を生み出しているベーカリーです。おとぎ話に迷い込んだよ
うなマジカルな世界観の店内には、おいしさはもちろんワクワクさせる
商品を揃えています。

日本初の“なめらかなプリン”を広めたデザートショップです。「なめらか
プリン」は、生クリームと卵黄のコクとなめらかな食感が特徴で、“変わ
らないおいしさ”とわくわくする“新しいおいしさ”を提供しています。

ハートブレッドアンティーク パステル

私たちのブランド

M
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株式会社オールハーツ・カンパニーは、ベーカリー・パティスリー商品の製造販売を行っている会社です。

全国190以上の店舗を構えるほか、コンビニエンスストアやスーパーマーケットへの出荷を積極的に行うことで、

全国各地のお客さまに愛される商品を発信しています。

現在は「Heart Bread ANTIQUE」をはじめとするベーカリー、パティスリー合わせて全8ブランドを運営。

私たちは企業理念であるMAKE HAPPINESSの実現に向けて、

全ての部署が連携し、最高のブランド体験をお客さまにご提供しています。

笑 顔あふれる世界の創造
おいしさのその先 へ !

MAKE HAPPINESS
※2024年10月末時点

ベーカリー事業 パティスリー事業

外商事業 ファクトリー事業

ベーカリー事業・パティスリー事
業で展 開 するブランドの 焼 菓
子、生菓子を全国流通を通じて
量販店で販売。

店舗にてケーキやパンなどの仕込み、成形、
焼成、仕上げまで、製造に関わる全ての工程
に携わっていただきます。興味はあるけど経
験がなくて不安だという方も、先輩が丁寧に
教えてくれるので安心です。

ケーキやプリン、ブラウニー、焼き菓子、パン
生 地などの製 造をお 願いします。ハート
ブレッドアンティークやパステルなどで販売
される商品の製造を行います。

店舗にてケーキやパン、プリンなどの接客・販
売をメインに商品の陳列やラッピング、レジ業
務などにも携わっていただきます。お客さまに
おすすめの商品や新作のご案内をすることも
あり、楽しく会話しながら働けます。

上記事業を支える自社工場を全国
5拠点で運営。
安心・安全に最大限配慮し、高品質
な商品を安定的に供給しています。
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商品開発・店舗運営・フランチャイズ展開 商品開発・店舗運営

01 02

03 04

店舗製 造

工場製 造

ケーキやプリン、ブラウニー、焼き菓子、パン
生地などの製造をする工場リーダーをお任せ
いたします。品質管理や工程管理、メンバー
の育成など管理職としての経験も積むことが
できます。

工場管理職

店舗・工場が滞りなくお客さまにおいしい商
品をお届けできるよう、バックオフィスからサ
ポートを行います。経理・総務・人事・商品開
発／企画・店舗開発・外商・購買物流・マー
ケティング・デザイン・品質管理など。

本 社 ＜ 東京・名古屋 ＞

店舗販売

日々の店舗オペレーションに加え、店舗の売
上最大化やメンバーの育成など、店舗運営に
関わる全てのことをお任せいたします。まずは
しっかり現場で経験を積んでいただくので、
安心して仕事を始められます。

店長 候 補

PLACES5

201店舗 5拠点

153店舗直営 FC 48 店舗

SHOPS FACTORY

20店舗

10 店舗

88店舗

8店舗

20店舗

◆ 板橋工場
   生産品目：プリン・ケーキ

◆ 弥富工場 生産品目：ラスク

◆ 大府工場 生産品目：冷凍生地

◆ 三島平田屋工場
   生産品目：焼き菓子・ケーキ

◆ 滋賀工場
   生産品目：ブラウニー

関西

中国・四国・九州

台湾

関東

北海道・東北
海 外

BUSINESS

事業内容

PHILOSOPHY
企業 理念 SHOPS & FACTORY店舗と工場

55店舗中部



オールハーツ・カンパニーの良いところは？
上長の方に相談しやすい環境があるのはすごく良いなと感じます。気になる
ことやちょっとした悩みを打ち明けやすい関係性があることは仕事を楽し
みながら続けていくために大切なことだと思います。また他店の店長さんと
支え合っていける環境も素敵なポイント。店舗間の応援や、店長会でコミュ
ニケーションを取ることができると店舗内だけの繋がりだけではなく、会社
としてチームになっている感覚があります。

店長に選ばれた時の心境は？
入社した当時からお話をいただくまで、自分が店長になるとは考えたことが
ありませんでした。
上司から推薦してもらったことで店長になったのですが、すごく悩みました
し、最初は断るつもりでした。ただその気持ちを正直にエリアマネージャーに
伝えた時に自分が店長として働いていくやりがいや責任について前向きに
考えることができました。
実際店長として働いてみると少しずつ自分に自信がつくようになり、「誰かに
頼られることが好きだな」と新しい自分に出会うこともできたので、あの時の
選択は間違いではなかったなと思えます。

従業員の方の雰囲気は？
ハートブレッドアンティーク トレッサ横浜店は長年働いているアルバイト・
パートさんが多い職場です。お一人お一人がとてもしっかりしているので、お
互いに助け合いながら仕事に向き合える環境です。店長として仕事をしてい
るものの周りにすごく助けられていて、頼りがいのある仲間がたくさんいるな
と毎日感じています。本当に感謝しかないですね。

入社の決め手は？
決め手は大きく 2 つあります。一つ目は『様 な々製品を扱っていること』で
す。全国にたくさん工場があり、さらにそれぞれの工場でいろいろな商品を
製造していることを知りました。学ぶ姿勢も大切にしながら働ける環境を探
していたので、多くの食品に触れながら勤務できるオールハーツ・カンパ
ニーは自分に向いていると考えました。二つ目の理由は『工場だけでなく店
舗運営も行っていること』。生産に関わりながらもお客様を身近に感じられ
る環境も軸として考えていたので、店舗運営も行っている環境はとても魅力
的にうつりました。実際、今でもよく店舗に足を運びます。自分が作った商品
がどのように店頭に並んでいるのか、どんなお客様がご購入くださっている
のかなどを見るたびに仕事のモチベーションに繋がっています。

働いていて意識していること
『当たり前のことをどれだけ大切にできるか』というのはとても意識していま
す。特に挨拶などのコミュニケーションは大切です。入社した当初はすごく人
見知りで、職場の方に挨拶するのも苦手でした。その様子を見かねた上司
がいろいろとサポートをしてくれて…少しずつ緊張がほぐれ、今ではお互い
仕事の意見を言い合えるほどいい関係性が築けています。チームとして動
きやすいと感じることが多くなりましたし、何よりも教えやすく教えてもらい
やすくなったと思います。意見交換がしやすい環境作りを自ら進んで行うこ
とで、自然とスキルアップにも繋がっていくと感じます。共通の課題や目標を
もって仕事ができる仲間に囲まれていることを誇りに思います。

末竹 笑菜 さん 

ハートブレッドアンティーク トレッサ横浜店（店長）
名古屋文理大学卒業
2019年 4月入社

仕事のやりがいは？
自分で作ったスイーツでお客様を笑顔にできることです。ただ作っているだ
けではお客様の気持ちを知ることができません。「このケーキかわいいね」
や「美味しかったよ」など、お客様から直接お声をいただけると嬉しくなりま
す。製造業務も販売業務もどちらもできるこの職場に魅力を感じています。

この職場の良いところは？
一つ一つの商品にこだわりを持っていて、企業の良さと個人店の良さの両
方を持ち合わせていると思います。しっかりとした研修もあり、同期と切磋
琢磨しながら成長できる環境です。入社当初は働くことに不安がありました
が、研修で基礎的なことから練習をし、自分の苦手なことも客観的に知るこ
とができ、安心して働くことができています。また、一緒に働くメンバーも温
かく迎えてくれて、充実した日 を々過ごしています。

働くときに大切にしていることは？
常にお客様のことを考えて働いています。ただ作るのではなく、お客様のこ
とを考えて作ると自然と楽しい気持ちになります。接客においてもお客様に
合わせて臨機応変な対応を心掛けています。

ピネード徳重店
名古屋スイーツ&カフェ専門学校卒業
2024 年 4月入社

青木 巧帆 さん

大府工場
秋田県立大学卒業
2022年4月入社

オールハーツ・カンパニーは人の良さがおす
すめポイントです。応援に行くとどこの店舗の
パートナーも本当に心優しい。また意見を言
いやすい環境なので成長できるきっかけが
たくさんあるのも魅力的だと思います。若い
方も多い会社なので、とにかく向上心！やる気
のある方は上に上がっていける可能性は無
限大です。

Message

たくさん悩むこともあると思いますが、自分が
本当にやりたいことを見つけてほしいと思いま
す。製造業務も販売業務もできる当社はオス
スメです！また多くの同期がいることも心強
いです。一緒に社会人生活をスタートし、共
感しながら成長していける同期の存在は大き
な励みになります。

Message
就職活動は大変な場面も多く、苦手なことと向き
合わなくてはならない瞬間もたくさんあるかと思い
ます。自分も機械に関して無知な状態から工場へ
の就職を決める時は不安な気持ちもありましたが
今、お伝えしたいのは『知らないことを知るのは
とても楽しいよ！』ということです。皆さんにはたく
さんの可能性があるかと思いますので、恐れない
で興味があることには飛びついてほしいです！

FACTORY

INTERVIEW

インタビュー 04

嶺 典加 さん

Message

0301

たくさんの選択肢があり、迷うことも多いかと
思いますが、業種や企業の規模を問わず、い
ろいろな会社を見ることができるのが就職活
動の良いところです。少しでも興味を持った
ら、ぜひ一歩踏み出してみることをお勧めし
ます。やりたいことがきっと見つかります。ぜ
ひ前向きにチャレンジしてください！

Message

商品企画室
立命館大学卒業
2022 年 4月入社

臼井 優莉奈 さん

02

入社の決め手は？
愛知県の企業での就職を希望していたことと、以前からよく食べていた
チョコリングとなめらかプリンが同じ会社の商品だと知り、興味を持ちまし
た。インターンに参加した際、率直に楽しいと感じ、ここで働きたいと思い
ました。また、食べることやスイーツが好きだということも入社の決め手に
なりました。
仕事の楽しさは？
お客様に喜んでいただける商品を開発することです。どんな商品が売れて
いるのか、どんな企画があるのかといった市場調査を行い、日頃からアンテ
ナを張っています。「こんな商品を作ってみたい」や「こことコラボしてみた
い」などの意見を自由に発信できる環境があり、様 な々ことに挑戦できます。
自分が開発した商品の売上が伸びてきて、その数字を目にすると大きな達
成感を得られます。

将来どうなりたいか？
まだまだ勉強中ですが、数値分析を的確に行い、それを企画や戦略に活か
せるようになりたいと考えています。また、社内の昇格制度に挑戦し、試験に
合格しました。これからさらに活躍の場を広げていけるよう努力していきた
いです。



福利厚生も充実！資格を取得するための補助や、健康診断受

診の徹底、商業施設への割引制度、出産・育児休暇はもちろん、

社内商品はなんと ALL20％OFF！など、スタッフの生き生きと

した人生のために、力を入れています。

そして、オールハーツ・カンパニーは頑張って活躍しているママさん

の数が本当に多いのです！産 休後の復 帰率は 100％！マーケ

ティング、企画、経理、ベーカリー商品開発、店舗などなど…。

時代を反映して、生活と仕事の「両立とバランス」を大切にしてい

ます。

社員ひとりひとりのキャリアパスに対する希望を尊重してい

ます！

配属された部門で長い間働いてスペシャリストとして経験

を積む方、短い期間で多くの部門で経験を積み、将来マネ

ジメントを目指す職種を探す方、キャリアに対する考えはひ

とりひとり違います。

出来る限り、皆さんの希望が叶う様に、主体的に手を挙げ

てくれた方と丁寧に話し合い、キャリアを一緒に考えていき

ます。

経営理念である “MAKE HAPPINESS” をもっとも実現

したパートナーに送られるオールハーツ・カンパニー独自

の社内表彰制度です！

現在は 4 半期ごとに開催されており、これまで多くのパー

トナーが受賞してきました。しっかりと業績を収めたこと、

誠意をもって真摯にお客様と向き合ったこと、逆風に吹か

れながらもチームをサポートしたことなど表彰理由は様々

です。

当社は全国に店舗があるためオンライン形式で開催をし

ており、画面いっぱいに祝福のコメントやスタンプで溢れ

る様子はまさに幸せそのものです。

単なる表彰ではなく、パートナー同士の交流場としても賑

わっている Best Happiness Award。

それぞれの個性を発揮しながら全員で同じ夢を実現して

いく、まさにオールハーツ・カンパニーらしい社内行事の

ひとつです。

キャリア支援制度

入社まで半年、秋になると、全国から集まった同期が顔を合わ

せ、内定証書授与式、楽しいウェルカムオリエンテーションや、

楽しく入社準備ができる課題の取り組みなどが始まります！

トレーニング

入社式から１週間は、同期のメンバーと、本社のある名古

屋でトレーニングを行います。同期全員が毎日顔を合わ

せて時間を共にする機会は、配属された後はほとんどあ

りません。同期力の醸成を目的に、社会人と学生の違いを

掘り下げ、ビジネスマナーを楽しく学んでいきます。

新入社員導入トレーニング

入社して半年が経過した秋に、久しぶりに、全国から同期が

集まり「お互いの頑張りを称えあう」機会があります。立派な

オールハーツ・カンパニー社員として成長しているお互いを

確認し、称え、励ます素敵な機会です。およそ半年後には、

もう次の後輩たちが入社してきます。入社２年目に向けて、

必要なビジネススキルや、経営用語の学習も始まります！

入社半年後・フォローアップ研修

・健康保険　・厚生年金保険　・定期健康診断
・インフルエンザ予防接種補助費用

・バースデー休暇　・産前産後休暇　・育児休暇　・慶弔見舞金
・慶弔休暇　・時短勤務制度

・確定拠出年金　・従業員持株会

・社内SNS「TUNAG」　・コミュニケーション手当

健康面

ライフイベント

資産形成

チームワーク

・従業員割引制度（社内商品の20％割引）

当社規定による（配属地域により異なります）

上限30,000円／月

年２回（夏・冬）※業績と連動します

年１回（10月期）

年２回（2月・８月）

皆さんの希望を最優先
※入社後の異動は必ず相談の上で検討します

本部在籍従業員 ８時間20分
店舗・工場在籍従業員 ８時間00分

本部在籍従業員 121日
店舗・工場従業員 107日

有給休暇、バースデー休暇、慶弔休暇、
特別休暇

初 任 給

通 勤 手当

賞 与

昇 給

評 価

勤 務 地

勤 務 時 間

年 間 休日

休 暇

：

：

：

：

：

：

：

：

：

その他

Best Happiness Award

Aword

TRAINING

トレーニング制度

CAREERS

採用情報
SUPPORT

キャリア支援制度

BENEFITS

福 利厚生

AWARD

表彰 制度

産休に入る時の心境は？
入社まもないタイミングで妊娠が発覚し、不安な気持ちを抱えたままエリア
マネージャーに相談しましたが、産休・育休までの働き方や復帰後の勤務
スタイルなどをすごく親身になってお話してくださいました。産休前に異動
調整までしてくれて、とてもうれしかったです。
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岩﨑 瑞穂 さん

パステル ときわ台店（副店長）
聖徳大学卒業
2019 年4月入社

ライフキャリアの中で結婚を考えている場
合、「続けられるか不安だな」と感じてしまう
と思います。オールハーツ・カンパニーには相
談できる人がたくさんいるので、まずは安心し
て！と伝えたいです。

Message

現在の働き方は？
現在は時短社員として働いています。子どもの送迎時間がしっかりと確保
できるのはありがたいです。特にうちの子はとても元気なので、お迎えに
行った後は必ず公園でひと遊び。その後に晩御飯を買い、自宅に戻ります。
時短社員として働いていることで勤務前後の予定が組みやすいし、それ故
に仕事モードの自分とプライベートの2つの自分を切り替えることができてい
る気がします。

パステルで働いてよかったことは？
妊娠が発覚した時に、エリアマネージャーがすぐ対応してくれたり、人事の方
が契約内容を確認してくれたり、どうすればいいのか相談に乗ってくれたこと
です。臨機応変さがあって、頼り甲斐のある会社だと思いました。


